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Palmarès des résultats 2022


[bookmark: _Hlk50742665]Réussite aux évaluations finales et aux certifications 
REUSSITE CAMPUS BERGERAC : 91 %

	Session
	Niveau
	Présentés
	Validation
totale

	BTS Management Commercial et Opérationnel  
	5
	16
	75%

	Contrat d’apprentissage
	
	16
	12

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	
	
	

	BTS Gestion de la PME
	5
	14
	57%

	Contrat d’apprentissage
	
	14
	8

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	
	
	

	CHARGÉ(E) DE LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES, titre inscrit au RNCP
	6
	2
	100 %

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	
	2
	100 %

	CHARGÉ(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & MARKETING OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP
	6
	12
	100 %

	Contrat d’apprentissage
	
	12
	100 %

	MANAGER DE LA STRATÉGIE ET DE LA PERFORMANCE COMMERCIALE titre inscrit au RNCP
	7
	4
	100 %

	Contrat d’apprentissage
	
	4
	100 %





	Session
	Niveau
	Présentés
	Validation
totale
	Validation Partielle

	Titre professionnel Vendeur Conseil en Magasin 
	4
	71
	72%
	18%

	Contrat d’apprentissage
	 
	71
	72%
	18%

	ASCOM titre inscrit au RNCP complet 
	4
	4
	100 %
	

	FPC + Autres dispositifs
	 
	4
	100 %
	

	ASCOM titre inscrit au RNCP par bloc
	4
	1
	100 %
	

	FPC + Autres dispositifs
	 
	1
	100 %
	

	ASCA titre inscrit au RNCP complet
	4
	13
	92%
	8 %

	FPC + Autres dispositifs
	 
	13
	92 % 
	8 %

	ASCA titre inscrit au RNCP par bloc 
	4
	1
	100 %
	

	FPC + Autres dispositifs
	 
	1
	100 %
	


 
Résultats Formation Bureautique _ PCIE/ICDL (session 2022)
REUSSITE: 65 % (FPC)
 
 
	Session 
	Présentés
	Validation totale

	1_LES ESSENTIELS DE L’ORDINATEUR
	5
	65%

	
	
	

	3_TRAITEMENT DE TEXTE/ MICROSOFT WORD
	5
	68%

	
	
	

	4_TABLEUR/ MICROSOFT EXCEL
	5
	65%

	
	
	

	5_LOGICIEL DE PRESENTATION / MICROSOFT POWERPOINT
	5
	62%


 
 
Résultats Formation Anglais _ English Training (sessions 2022)
REUSSITE FPC
 

	Session 2022
	Présentés
	Score mini
	Score maxi
	Moyenne

	Niveau Intermediaire_TOEIC BRIDGE
	 
	 
	 
	 

	En autonomie
	1
	60/100
	60/100
	60/100

	Niveau avancé_TOEIC LISTENING AND READING
	 
	 
	 
	 

	En ligne
	6
	460/990
	895/990
	657/990

	En autonomie
	2
	655/990
	695/990
	675/990







Satisfaction



Satisfaction des entreprises (session 2022)

	Session
	2022

	
	Satisfaits (1)

	SATISFACTION CAMPUS BERGERAC 
	96 % 

	Contrat d’apprentissage
	100 % 

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	92 %



Satisfaction des élèves (session 2022)

	Session
	2022

	
	Satisfaits (1)

	SATISFACTION CAMPUS BERGERAC 
	92 % 

	Contrat d’apprentissage
	100 % 

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	82 %



	Session
	2022

	
	Satisfaits (1)

	BTS Management Commercial et Opérationnel  
	100%

	Contrat d’apprentissage
	100%

	BTS Gestion de la PME
	88%

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	88%

	CHARGÉ(E) DE LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES, titre inscrit au RNCP
	84%

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	83%

	CHARGÉ(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & MARKETING OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP
	100%

	Contrat d’apprentissage
	100%

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 
	100%

	MANAGER DE LA STRATEGIE ET DE LA PERFORMANCE COMMERCIALE titre inscrit au RNCP
	100%

	Contrat d’apprentissage
	100%

	Titre professionnel Vendeur Conseil en Magasin 
	100%

	Contrat d’apprentissage
	100%

	ASCOM titre inscrit au RNCP 
	100%

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	100%

	ASCA titre inscrit au RNCP 
	100%

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	100%

	Formation Individualisée
	100%

	Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs
	100%



 (1) taux de répondants recommandant l’école. 


Insertion professionnelle



Insertion professionnelle ou poursuite d’études à 6 mois (session 2021)
Taux d’insertion professionnelle CAMPUS BERGERAC : 65% 
Taux de poursuite d’études CAMPUS BERGERAC : 24% 
	SESSION
	2022

	
	en emploi
	en recherche
	en poursuite
de parcours

	TP VCM 
	75 %
	25 %
	0 %

	BTS Management Commercial et Opérationnel 
	8 %
	8 %
	84 %

	BTS Gestion de la PME
	50 %
	12,5 %
	37,5 %

	CHARGÉ(E) DES RESSOURCES HUMAINES, titre inscrit au RNCP 
	100 %
	0 %
	0 %


	CHARGÉ(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & MARKETING OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP
	33 %
	9 %
	58 %

	MANAGER DE LA STRATÉGIE ET DE LA PERFORMANCE COMMERCIALE titre inscrit au RNCP
	100 %
	0 %

	0 %


	ASCOM titre inscrit au RNCP 
	75 %
	25 %
	0 %

	ASCA titre inscrit au RNCP 
	71 %
	29 %
	0 %


 (2) situation des bénéficiaires rapportée au nombre de répondants à l’enquête.


Taux de rupture



Taux de ruptures (sessions 2022)
Taux de rupture CAMPUS BERGERAC : 7,3 %

	
Session
	
2022

	TP VCM 
	33 %

	BTS Management Commercial et Opérationnel 
	6 %

	BTS Gestion de la PME
	4 %

	CHARGÉ(E) DES RESSOURCES HUMAINES, titre inscrit au RNCP
	0 %

	CHARGÉ(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & MARKETING OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP
	0 %

	MANAGER DE LA STRATÉGIE ET DE LA PERFORMANCE COMMERCIALE titre inscrit au RNCP
	8 %

	ASCOM titre inscrit au RNCP 
	0 %

	ASCA titre inscrit au RNCP 
	6 %



Le site https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil met à mise à disposition des indicateurs de résultats. 
Le site InserJeunes rassemble les données de la voie professionnelle, du niveau CAP au niveau BTS et permet de calculer, pour chaque CFA les indicateurs de l'article L6111-8. Les personnes concernées par le traitement sont à la fois les apprentis et élèves de voie professionnelle scolaire et les salariés de moins de 35 ans dont l’activité est déclarée par le biais des DSN.
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